
 

Janáčkova filharmonie Ostrava rozšiřuje svůj tým o nového kolegu či kolegyni na pozici 

Specialista/ka sociálních sítí. Hledáme tvůrčí osobnost, která má cit pro vizuální 

komunikaci, zvládá plánování i analýzu a dokáže efektivně zprostředkovat krásu klasické 

hudby v online prostoru. 

 
Janáčkova filharmonie Ostrava, příspěvková organizace, 
vyhlašuje výběrové řízení na pozici: 

 

Specialista / Specialistka sociálních sítí 
 
 
Pro výkon této práce je potřeba: 
• Schopnost kombinovat kreativní přístup s každodenní rutinní činností   

• Analytické a strategické myšlení 

• Schopnost plánovat, organizovat a efektivně řídit vlastní čas   

• Technickou zdatnost a orientaci v nástrojích pro tvorbu a správu obsahu na sociální sítě 

• Estetické cítění a schopnost vytvářet vizuálně přitažlivý obsah   

• Aktivní práci s existujícími propagačními materiály i tvorbu nových   

• Schopnost komunikovat s umělci, realizovat a zaznamenávat obsah s jejich účastí   

• Angličtinu na úrovni B2 (pro komunikaci se zahraničními umělci)   

• Řidičský průkaz sk. B – aktivní řidič 

• Zájem o kulturu, hudbu a otevřenou mysl 

 

Hlavní náplň práce: 
• Pravidelná správa a aktualizace obsahu našich webových stránek 

• Tvorba a rozvoj obsahové strategie pro jednotlivé platformy (Instagram, Facebook, LinkedIn, 

YouTube aj.)   

• Stanovování komunikačních cílů: růst komunity, zvyšování zapojení, podpora prodeje 

vstupenek, budování značky   

• Psaní příspěvků, tvorba vizuálů (např. v Canvě), vytváření Reels - rozhovory s umělci, tvorba 

zákulisního obsahu (natáčení, střih, titulkování)   

• Správa publikačních kalendářů a nástrojů, zajištění správného časování, formátu a tónu 

komunikace   

• Schopnost efektivně pracovat s nástroji pro placenou reklamu napříč platformami a 

vyhodnocovat reklamní kampaně 

• Pravidelné reportování výkonnosti obsahu a kampaní, vyhodnocování úspěšnosti s ohledem 

na prodej vstupenek a další cíle   

 

Nabízíme: 
• Kreativní pracovní prostředí v oblasti kultury   

• 10. platovou třídu (tabulka č. 1 podle Nařízení vlády č. 340/2017 Sb.), práci na plný úvazek  



 

• Možnosti osobního ohodnocení 

• Zaměstnanecké benefity: stravenky, bezúročné půjčky z fondu kulturních a sociálních potřeb, 
příspěvek na penzijní připojištění, 5 týdnů dovolené, karta Multisport 

• Flexibilní pracovní dobu 

• Být součástí originálních projektů a hudebních zážitků   

• Přístup ke klasické hudbě „neklasicky“– s důrazem na autenticitu, vizuál a emoci   

 
K zařazení do výběrového řízení nám zašlete: 
• Strukturovaný životopis   

• Motivační dopis   

• 3 ukázky vaší práce nebo tvorby, kterou se chcete pochlubit (např. příspěvek, video, grafika, 

krátký text…) 

 
 
Vše do 29.04.2025 na emailovou adresu: jahudkova@jfo.cz.  

Následně budou vybraní uchazeči pozváni na pohovor.  Nástup je možný dle individuální 

domluvy. Pro případné dotazy volejte 601 338 950 nebo piště na výše uvedenou emailovou 

adresu.  

 

Pokud máte zájem stát se součástí našeho týmu a podílet se na komunikaci jedinečného 

kulturního obsahu, budeme se těšit na vaši odpověď! 
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